Intitulé de I'emploi : Chargé d'accueil des
bibliotheques a la section Martinique

N° SCD 02(datelimite de candidature : 30 juin 2011)

Branche d’activité : Service d'appui au personnel des bibliothéques

Lieu d'exercice: Bibliotheque universitaire, campus de Schoelcher

Organisation du travail : la répartition des heures de travail sur la seenat sur 'année sera déterminée

par la bibliotheque de rattachement selon un rytlmaroprié a la formation suivie par le signatalte
contrat (I'interruption d'études pendant l'annéiwarsitaire peut amener la rupture du contrat).skevice
inclura des heures t6t le matin, en soirée, le dastgpendant les vacances universitaires.

Statut juridique de I'emploi : Emploi étudiant au titre du décret n° 2007-191626 décembre 2007 :
contrat d'une durée de 11 mois ne pouvant excétiehéures de septembre & juin et 150 heures éet,ju

soumis a la poursuite effective d'études par lead@ire ou par une attestation d’inscription &cancours
de la fonction publique.

Rémunération : la rémunération est calculée en fonction du nomtireures effectuées a raison decltet
de I'neure.

Les Bibliothéques Universitaires de I'UAG souhaitproposer aux nouveaux étudiants un accompagne

ment

accru. Pour cela, le SCD recrute des étudiants graacés en leur proposant des emplois adaptéas a le

parcours universitaire et susceptibles de leur @ppone premiere expérience professionnelle faiogat

Missions

Assistance informatique aux étudiants puverture de comptes, paramétrage wi-fi, déblodage
systéme d'impression

Assistance au magasinier chargé de la maintenanggarmatique : dépannage sur les terminaux,
maintenance des postes de titulaires (dépannagnatitic, installation de logiciels)

Service public :information des lecteurs, aide a la recherchedugbdphique, rangement des ouvrage
respect de la discipline, application du reglennetérieur

Participation aux activités courantes de la biblioheque: toutes taches confiées par le personnel de la

bibliotheque.

Compétences requises et profil du candidat

« Inscription & 'UAG erLicence proinformatique ou enDUT ou & unconcours

« Bonnes connaissances en informatique

- Disponibilité, sens de l'accueil et des relationsines, travail en équipe

« Connaissance générale de I'organisation d'unetiiBljue universitaire

- Maitrise des techniques fondamentales de la relob@locumentaire (utilisation du catalogue
informatisé, principes généraux de la rechercméadination)

- Capacité d'adaptation, sens des responsabilités.




