Délibération n° 2024-25
Demande d‘ouverture de parcours de formation

Le Conseil d’Administration de l‘université des Antilles, dans sa séance du 14 mars 2024, sous la
présidence de Monsieur le Professeur Michel GEOFFROY, Président de l'université des Antilles,

Vu lelivre VIl du code de 'Education,
Vu les statuts de |'université des Antilles,

A délibéré :

Aprés s'étre assuré du quorum, suite & la présentation et aux débats qui s'en sont suivis, le Président de
I'université demande aux membres du conseil d‘administration de procéder au vote :

il s‘agit d‘approuver la demande d’ouverture de parcours Métiers du patrimoine au sein du Master Histoire
Civilisations et Patrimoine.

Résultat du vote :

Membres en exercice : 30 Pour: 26
Membres présents et représentés : 26 Contre: o
Membres n'ayant pas pris part au vote : 0 Abstention : o

La demande d‘ouverture de parcours de formation citée ci-dessus est approuvée a 'unanimité des
membres présents et représentés du Conseil d’Administration.

Pour extrait certifié conforme,
Fait a Pointe-a-Pitre, le 12 mars 2024

Le Président de Funiversité des Antilles

Modalités de recours contre la présente délibération :

En application de I'article R.421-1 du code de justice administrative, le tribunal administratif peut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération, et ce, dans les deux mois 3 partir du jour de sa publication et de sa transmission a la rectrice, en cas de délibération &
caractére réglementaire.

| ptribunal adminicteatif nent Atre saici nar Fannlication informatinne « Téldrarnnre Citovene » aresssihla nar be site internat waw teleracnes fr

Siége - Administration générale

Campus de Foulllole - BP 250 - 97157 Pointe-a-Pitre cedex - Tél, +o590 (o) 590 483 030
www.univ-antilles.fr
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Dossier de demande d’ouverture d’un
parcours de diplome national

(Licence, Master, Licence professionnelle)

Intitulé Mention :
Master Histoire Civilisations et Patrimoine

Intitulé Parcours demandé :
Meétiers du patrimoine

UFR de rattachement :
Faculté Roger Toumson - UFR des
Humanités caribéennes

Année d'ouverture :
2024

Dossier a transmettre au format numérique a la CFVU aprés visas des
différentes directions administratives : Affaires Juridiques, Scolarité, Affaires
financiéres.
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O o o .

Liste des piéces & fournir en complément du dossier :

Convention {ou projet) de partenariat (pour ouverture hors
accréditation UA)

Dernier arrété d’accréditation si I’établissement n’est pas 'UA
Extrait de décision de la composante

Tableau de soutenabilité de V'offre

Maguette pédagogique
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Page réservée a l'administration

Dossier transmis par la CFVU le __ /_ /201_

Avis de la Direction des Affaires Juridiques :

«f'a@iﬁdo lo. DA werr "xa» fmg(m_g dangy ce dosadern -

Date :o2é Lol 12024 c '_( ;;
Signature :

A\:& la Dwision e la Scolarité :

u fowous Medat. du. Qe smoine

W{s’&muk

Date: %) |o( o2y
Signature :

Avis de la Direction des affaires financiéres :

Recellan ;l a{O/xwaL (//\agx/(S) qmala{» m—@q—a

e

Date: 20/0//24

Signature :

Avis transmis alaCFVUle _ /_ / 261_
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Fiche de renseignements

DESCRIPTIF DU
DIPLOME

Intitulé : MASTER

Domaine : Sciences Humaines
Mention : Histolre civilisations et patrimoine

Parcours demandé: Métiers du patrimoine

Composante : Faculté Roger Toumson —~ UFR des Humanités caribéennes

Etablissement ayant V'accréditation : Université des Antilles
Joindre une copte de Uarrété d'accréditation si U'établissement n'est pas 'UA + joindre

la (ou le projet) convention de partenariat.

Présentation :
Ce parcours de MASTER entend former les futurs cadres ceuvrant a la

médiation, & la valorisation et 4 la conservation du patrimoine. Il est biti en 4
semestres permettant chacun d’obtenir 80 ECTS. Il offre une formation
compléte autour des enjeux du patrimoine antillais et permet d’en devenir un
expert. Construit en étroite collaboration avec les différentes structures
ceuvrant dans le domaine, il professionnalise les étudiants notamment par le

biais du stage.

RESPONSABLES

Responsable du dipléme : Erick Noél

Coordonnateur pédagogique : Caroline Seveno

CONTEXTE

Les Antilles souffrent d’un déficit de cadres formés aux métiers du patrimoine :
les étudiants s'intéressant A ces métiers quittent le territoire pour s’y former
mais peu reviennent. De ce fait, en partenariat avec le Conseil Départemental de
la Guadeloupe, et dans le cadre d'une GEPEC, une offre de formation est ici

proposée.

ACCES AU
DIPLOME

Niveau requis : Licence, bac +3

Public: étudiants détenant une licence d’histoire, d’humanités, de lettres,
d’histoire de I'art, de langues étrangéres, une licence professionnelle en lien avec
la valorisation et le développement patrimonial, plus largement l'ingénierie
culturelle...

CAPACITES D'ACCUEIL

10

ORGANISATION DES
ETUDES

Les études s’'organisent autour de 4 semestres. Le dernier semestre est dédié a
la pratique de terrain par le biais de stages et & la rédaction d’'un mémoire.

FRAIS DE FORMATION
Si ouvert en FC

AVISDE LA
COMPOSANTE

Avis :
En date du :

Joindre une copte de l'extrart de décision de la composante
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1. Objectifs, Intérét et Débouchés

Obijectifs :
» Le parcours Métiers du patrimoine au sein du MASTER Histoire, civilisations et

patrimoine ambitionne de former des cadres dans le domaine du patrimoine. Cette
formation s’organise en 4 semestres permettant chacun d’obtenir 30 ECTS,

* Les enseignements sont construits en plusieurs ensembles. Les UEQO visent A fournir
i I'étudiant une bonne connaissance des patrimoines antillais. En outre, le dispositif
de formation a été pensé comme professionnalisant. Ainsi, I'étudiant découvrira aussi
bien les métiers de la conservation, de la valorisation que de la médiation. Un
ensemble de matiéres a pour but de fournir les outils nécessaires aun futur
professionnel (gestion de projet, etc.).

¢ Endernier lieu, le MASTER, en insérant dans sa formation les matiéres obligatoires
i la certification de guide conférencier permet 4 'étudiant d’obtenir en plus de son
diplome, cette certification qui valorise aussi son parcours.

¢ En outre, un dispositif d'alternance est envisageable.

Débouchés :

Attaché de conservation, Conservateur de musée, Chargé de collections muséales, Attaché
de bibliothéque, Conservateur de bibliothéque, Archiviste, Documentaliste, Chargé
d’études, Chargé de communication, Journaliste, Formateur, Chargé d’aménagement local,
Chargé de mission en collectivité territoriale (PLU), Chargé de mission études historiques
& diagnostic du patrimoine, Chargé de mission en urbanisme.

2. Partenaires
Conseil Départemental de la Guadeloupe, INRAP, DAC. Le Conseil Départemental par le
biais de la convention signée le 21 décembre 2023 finance entiérement la formation.
L'INRAP et la DAC sont des acteurs majeurs de cette formation puisque dans leur
prérogatives, ils doivent dispenser des formations sur le territoire ol ils sont implantés.
C'est donc dans ce cadre que ces structures proposent des cadres pour venir dispenser les
enseignements.

3. Organismes financeurs (publics, privés, collectivités)
Joindre le courrier de confirmation du soulten financier de chaque organisme
Conseil Départemental de la Guadeloupe (voir convention ci-jointe). La formation est
100% financée dans le cadre de la convention signée le 21 décembre 2023 et s’intégrant
dans une GEPEC.
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4, Equipe pédagogique (liste nominative des intervenants,
disciplines d’enseignement et volumes horaires)

Nom Prénom Fonction Cours Xolufne
oraire
NOEL Frick PR/ UA Patr.lmol,nes .culman‘es 36
Atelier d’écriture
Art et patrimoine (1)
LOZERE Christelle MCF HDR/ Art et patrimoine (2) 72
UA Sources documentaires
et archivistiques
Maédiation culturelle,
LAPORAL David MCFA/UA patrimoniale et 30
scientifique
ANNESS Garrush Profes_seur/ Villes ar}tillaises et 94,
vacataire UA patrimoine
Meéthodologie de la
SAFFACHE | Pascal PR/UA vecherche 44
Meéthodologie du
mémoire
Mise en situation et
VRAGAR Yolande Cadre/ DAC pratique 30
professionnelle
BAMBUCK . Compétences des
JALCE Rosy Cadre/ DAC guides conférenciers 30
SEVENO Caroline MCF/UA Recherches dirigées 20
L Professeur : :
MAXIMIN Grégory /Vacataire UA Gestion de projet 20
Anthropologue/ Valorisation des
SPIELMANN | Florabelle MACTe collections 30
PELIS Yohann Vacataire Management de projet 20
Lois et droit du
Saint-Clément | Gladys Avocate patrimoine et de la 30
culture
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X Cadre/INRAP | * Archéologie et 30
Patrimoine (1)
s Connaissances des
outils du patrimoine
¢ Connaissances des
Y Cadre/DAC Institutions 84
¢ Enjeux de la
conservation
* Archéologie et
patrimoine (2)
Quai Branly i )
Z (missionnaire) ¢ Muséographie 30




Université : ;. Modalités de contrdle de connaissances et d’obtention du
des Antilles ¢ diplome

Les enseignements sont évalués en contrdle continu.

Les examens sont organisés par enseignement. L'épreuve a lieu i la fin de chaque
enseignement. Dans chacune des matiéres, un dispositif de seconde chance est mis en place.

Chaque unité donne lieu 4 une moyenne générale.

La note finale est la moyenne des notes des unités d’enseignements avec application des
coefficients.

Le dipléme est délivré avec 1a mention :
« Passable » entre 10 et 12

« Assez bien » entre 12 et 14

« Bien » entre 14 et 16

« Trés bien » a partir de 16

- Le dipléme s’obtient aprés avoir obtenu au minimum 10 de moyennes sur les 4 semestres.
- La majorité des enseignements sont évalués a 'écrit mais des présentations orales peuvent
étre organisées.

- Les langues sont évaluées a I'écrit et 4 l'oral.

- Le mémoire de fin de MASTER compte pour 2/3 du dernier semestre.

- La validation des matiéres « compétences des guides conférenciers », « mise en situation et
pratique professionnelle » et « Langue vivante étrangere (LVE) » octroient la certification de
« guide conférencier ».
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des Antilles ¢ 6.Maquette détaillée des enseignements

! Enseignements mutualisés avec le tronc commun du MASTER HCP |

| Enseignements mutualisés avec le MASTER DTGEI

Semestre 7
CODE g | EPREUVES | -
. e S CONTROLE
DE L'UE
UEO 1.1 1 UEO 1.1.1.
Fondamentaux | Connaissance des 24 | -~ 24 1 DAC Ecrit q
. linstitutions
JUEQ1.1.2
Découverte des
.| sources .
| documentaireset | 24 | - | 24 1 Christelle Ecrit 4
: N LOZERE
.| archivistiques
. ] caribéennes et
e guyanaises
UEP1.2 ' - |UEP1.2.1
Outils .| Connaissance des | ;| 14| 55 | 4 DAC Ecrit 4
d'insertion . outils du
professionnelle | patrimoine
R | UEP1.2.2 Archives
| Enjeux de la 10 | 10 | 20 1 | départementales Ecrit 4
TR conservation DAC
UEP1.3 = . |UEP1.3.1
‘Outils .~ .~ | Compétences des Rosy s .
appliqués aux . | guides B35 30 11| gampuckatce | Bt >
métiers du conférenciers®
patrimoine .~ - | UEP 1.3.2
' .| Mise en situation Yolande < .
et pratique 15015 30 1 VRAGAR Ecrit >
professionnelle*
UECL4. | ecqgg _ | N
Méthodologie | \\qipodologiede | 12 [ 12| 24 | 1 | Pl e | 2
et Ia.ngues la recherche 3 e S B | sAFFACHE I
TUEcta2 | 1 N R
- . R : ‘Mutualisé = | -Ecrit+
LVE* : AnglaisOU | 6 |18 ] 24 | 1 | \\rcTERDTGEI | ° oral 2
Espagnol : :
Total 116 | 80 196 30

Les matieres suivies d’un * sont celles obligatoires pour la validation de la certification
« Guide conférencier »
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Semestre 8
CODE :
EPREUVES
INTITULE DES EC CODE RESPONSABLE
RESPONSABLE INTITULE DESEC | M | TD | TOTAL | COEF EC DE | ECTS
' CONTROLE
DE L'UE
UEO 2.1
Fondamentaux | UEO 2.1.1 Christelle .
Arts et patrimoine 24 24 ! LOZERE Ecrit 3
UEO 2.1.1 Anness
Vllle.s an.ttllalses et 24 | - 24 1 GARRUSH Ecrit 5
patrimoine
gEf.,z'z- UEP2.2.1
d‘l" s i Archéologie et 15 | 15§ 30 1 INRAP Ecrit 4
inser .|on patrimoine 1
professionnelle
UEP 2.2.2 Grégory .
10
Gestion de projet 10 20 1 Maximin Ecrit 4
UEP2.3 UEP2.3.1
Outt!s ’ Med'latlor? culturelle, 15 | 15 30 1 David Ecrit 4
appliqués aux | patrimoniaie et Laporal
métiers du scientifique
patrimoine
2.3. :
UEP , 2 . 15 | 15 30 1 (Mission) Ecrit 4
Muséographie
&E’Ct::l logi UEC24.1 ' ' Pascal - :
‘? OdOIOBIE | methodologie du 8 |12 20 | 1 | ol Eorit | 2
etlangues. | mémoire de MASTER | A SR
UEC 2-4-1' | S R : Ml.jtua.lisé '
LVE : Anglais OU 6 18 _ _24 1 MASTER DTGEI | Ecrit+ _Oral 2
_ Espagnol : ' ' ' R
Total 117 | 85 202 30

10
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Semestre 9
- CODE AEREIEE R 1.

L e _ _ 1 - EPREUVES
INTITULEDESEC |  CODE ) RESPONSABLE | — =" -
RESPONSABLE INTITULE DES EC M | TD | TOTAL | COEF EC DE | ECTS
ESPON NTHULE DESEC CONTROLE

DE L'UE
UEO 3.1
Fondamentaux { UEO 3.1.1 Christelle .-
S 1 Arts et patrimoine 24 24 . LOZERE Ecrit 4
UED 3.1.2 Erick
Pat.rirr.mmes 24 - 24 1 NOEL Ecrit 4
i culinaires
gEP_?'Z-N ~|uep3.2.a
a},‘t's ion | Arcnéologie et 15 |15 | 30 | 1 DAC Ecrit 5
: _mser__lon - | patrimoine 2
professionnelle
| | UEP 3.2.2 Florabelle
: Valoris'atmn des 15 | 15 30 1 SPIELMANN Ecrit 5
RERRIES collections
-SEP-;B‘?’ - Tuerana RS I 1o | :Yo.a.nr.; : . o
..-u-t',s : | Managementde | 8 |12 20 ‘| 1 . o Eerit 4
appliqués aux . ARSI IR oo o G PELS o S
- | projet : '
métiersdu
e P
' atrimoine et de la 15 | 15| 30 1 SAINT Ecrit 4
P CLEMENT
culture
UEC3.4
Méthodologie | UEC3.4.1 Caroline .
et langues = | Recherches dirigées 8 |12] 20 1 SEVENO Ecrit 2
‘| UEC3.42. o | S S |
LVE : Anglais OU o 6 181 24 1 | masTer DTGEI | Ecrtt_. _ 2 :
| s Espagnol : : o . A, . . .
Total - - 115 | 87 | 202 30

11
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Semestre 10

IN??F?J?.ELE CODE EC EPREUVES
. CM | TD | TOTAL | COEF | RESPONSABLE EC DE ECTS
RESPOUI\IIESABLE INTITULE £C CONTROLE
UEO 4 . UED 4.1 .
] | oo | e | s
professionneile | (350 heures)
et mémoire B
: : UED 4.2 Erick NOEL
ME - - | - - David LAPORAL Ecrit 20
emotre Caroline SEVENO
UEO 4.3
Atelier d’écriture
(accompagnement | _ | ., | _ Erick NOEL Ecrit 5
a la redaction d’un
mémoire
scientifique )
Total 30

12
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Sur un volume de 600 heures effectives, 244 heures sont mutualisées soit avec le tronc commun
du MASTER Histoire Civilisations et patrimoine soit avec le MASTER DTGEI dispensé i la
faculté Roger Toumson. 356 heures sont propres au parcours.

Montant par étudiant dr,i?égﬁiz Montant total
Recettes
Frais de formation
Demandeur d'emploi
Salarié
Organisme
Entreprise
Fonds Social Européen €
Collectivité Régionale €
Conseil Départemental de la
Guadeloupe (convention jointe) 125 000€
Total 125 000€
Dépenses
Cofits directs de fonctionnement
Enseignement 66 000 €
Coordination 1440 €
Personne] administratif contractuel c
(provatisation)
Mutualisation des moyens {Mise a
disposition de salles de cours par €
I'Administration Polaire de la
Guadeloupe)
Coiits indirects de fonctiocnnement
Forfaitisation 15% : en fonction des 2
possibilités imposées par le FSE 10116 €
Frais de mission * 2600 €
Total 80156 ¢

*160x10 (hébergement+ repas pendant 10 jowrs} + 1000 euros {montant approximatif avion)
13




MINISTERE

DE LENSEIGNEMENT
SUPERIEUR

ET DE LA RECHERCHE
Eilurtd

Egatité

Fravraieé

Service de la stratégie des formations et de la vie étudiante
Saus-direction Stratégie et qualité des formations
Départerqent Qualité et reconnalssance des diptdmes
DGESIP A1-5

ne

Affaire suivie par

Ariéle Ducasse

Tel: 01 55 55 69 45

Mél: arisie doszsse® anssianamantsun aouu s b

1 e Descartes

75231 Pars SP 05

Dlrect:on generaie
de I'enseignement supérieur
et de I'insertion professionnelle

paris.fe esMLmu

La ministre de I'enseignement supérieur et de la
recherche

Monsieur le président de I'université des Antilles
sfe

de Madame la rectrice de la région académigue de
Guadeloupe, chanceliére des université

sic

de Madame la rectrice de la région académique de
Martinique, chanceliére des université

Objet : Accreditation de votre établissement & délivrer les diplémes nationaux.

Je vous prie de trouver, ci-joint, un arrété ministériel en date dufter juillet 2022 . accréditant votre établissement a

délivrer les diplomes nationaux figurant en annexe.

Cet arrété vous autorise 4 utiliser les labels des formations de 'enseignement supérieur dans la communication
relative aux - formations qui y sont référencées. Les labels sont téléchargeables a Padresse suivante:

esr.gouv.frilabel-formation,

La cheffe du département Qualité et reconnaissance des diplémes

Catherine Malinie

PJ
Arrété du 1*"juillet 2022



MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

Direction générale de I'enseignement supérieur et de l'insertion professionnelle

Arrété du ler juillet 2022 accréditant I'Université des Antilles
en vue de la délivrance de diplomes nationaux

La Ministre de I'Enseignement supérieur et de la Recherche,

VU le code de 'éducation, Vnotammenti ses articles L. 613-1, D. 613-6 et D, 613-7,

VU l'arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant a fa déliveance des
diplémes nationaux de licence, de licence professionnelle et de master,

VU l'arrdté dy 22 janvier 2014 fixant les modalités d'accréditation d'établissements d‘enseignement
supérieur,

VU larrété du 25 mai 2016 fixant le cadre national de la formation et les modalités conduisant a la
délivrance du dipléme national de doctorat,

" VU l'avis du conseil national de I'enseignement supérieur et de la recherche,

arréte

‘Art. 1 A compter de F'année universitaire 2022-2023, I'Université des Antilles est accréditée en vue de la
délivrance des dipl8mes figurant en annexe.

Art. 2 L'établissement délivre le doctorat dans e cadre de son école doctorale.
Art. 3 La directrice générale de l'enseignement supérieur et de l'insertion professionnelle, la rectrice de la

région académique Guadeloupe, la rectrice de la région académique Martinique et le président de
I'Université des Antilles sont chargés de I'exécution du présent arrété.

Pour {a ministre et par délégation
La cheffe du département Qualité et reconnaissance des diplémes

Catherine Malinie




Annexe de I'arrété du ler juillet 2022

Région académique Guadeloupe
-Région académique Martinique
Académie de GUADELOUPE
A;adémie de MARTINIQUE
Université des Antilles

L'établissemnent susvisé est accrédité & compter da I'année universitaire 2022-2023 en vue de la délivrance
des diplémes nationaux suivants :

Domaine ARTS, LETTRES, LANGUES

Licence(s)
: _ érablissement(s) co- année fin
mention(s) accrédité(s) d’accréditation durée d’accréditation
20141713 Langues étrangéres appliquées 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181023 Langues, littératures et civilisations ) 2022-2023 6 ans 2027-2028
étrangéres et réglonales
20181024 Lettres 2022-2023 6 ans 2027-2028
Domaine DROIT, ECONOMIE, GESTION
Licence(s)
. établissameni(s) co- année . fin
ment_:on(s) accrédité(s) d'accréditation duré d’accréditation
20141718 Droit : 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181025 Economie ef gestion -2022-2023 6 ans 2027-2028
20181026 Science politique . 2022—2023‘ 6 ans 2027-2028
Domaine SCIENCES ET TECHNIQUES DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
Licence(s)
. établissement(s) co- année p fin
mention(s) accrédité(s)  d'accréditation |71"°%| d'accréditation
20190411 STAPS-Activité Physique Adaptée et . - 2022-2023 6 ans 2027-2028
Santé
20190412 STAPS-Education et Motricité 2022-2023 6 ans 2027-2028
20190413 STAPS-Entrainement Sportif ' 2022-2023 6 ans 2027-2028




Domaine SCIENCES HUMAINES ET SQCIALES

Licence(s)
. établissement(s) co- année . fin
mention(s) . accrédité(s) d'accréditation duf'ee d‘accréditation
20141721 Géagraphie et aménagement ) 2022-2023 6ans.  2027-2028
- '20141722 Histoire ‘ 2022-2023 _ 6 ans 2027-2028
20181027 Humanités 2022-2023 6ans  2027:2028
20181028 Information-communication . 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181029 Sciences de {'éducation 2022-2023 6 ans 2027-2028
Domaiﬁe SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE
Licence(s)
. établissement(s) co- année fin
mention(s) accrédité(s) | daccréditation ""’éel d"accréditation
20141721 Géographle et aménagement 2022-2023 6 ans 2027-2028
20141727 Informatique o 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181030 Mathématiques . , 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181031 Physique, chimie 2022-2023 6 ans 2027-2028
20190411 STAPS-Activité Physique Adaptée et 2022-2023 6 ans 2027-2028
Santé
20190412 STAPS-Education et Motricité ) 2022-2023 6 ans 2027-2028
20190413 STAPS-Entrainement Sportif ’ 2022-2023 6 ans 2027-2028
20141731 Sciences de la vie et de la Terre 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181033 Sciences pour la santé 2022-2023 6 ans 2027-2028
Capacité(s) en droit
établissement(s) co- année < . e gz
accrédité(s) d‘accréditation duréelfin d'accréditation
20005003 CAPACITE EN - - 2022-2023 6 ans 2027-2028

BROLT

Diplome(s) d'accés aux études universitaires

option | établissement(s) co-accrédité(s) I année d'accréditation Idurée] fin d'accréditation ]
19990191 OPTION A 2022-2023 -6 ans 2027-2028

1999G192.0PTION B . 2022-2023 & ans 2027-2028

Domaine ARTS, LETTRES, LANGUES

Licence(s) professionnelle(é)

. . . établissement(s)} co- année fin
Dénomination nationale / mention accrédité(s) d'accréditation durée d‘accréditation
20220097 Gestior de projets et structures . 2022-2023 6 ans 2027-2028
artistiques et culturels ) -
20181047 Guide conférencier 2022-2023 6ans  2027-2028




Domaine DROIT, ECONOMIE, GESTION

Licence(s) professionnelle(s)

20181048 Chimie analytique, contréle, qualité,
environnement

. établissement(s) co- année fin
mention accrédité(s) d’accréditation duré d‘accréditation
20181036 Activités juridiques : métiers du droit de 2022-2023 6 ans 2027-2028
I'environnement :
20181037 Assurance, banque, finance ! chargé de 2022-2023 6 ans 2027-2028
clientéle ‘
20181038 Commerce et distribution 2022-2023 6 ans 2027-2028
20220096 E-commerce et marketing numérique 2022-2023 6 ans  2027-2028
20220097 Gestion de projets et structures 2022-2023 6 ans - 2027-2028
artistiques et culturels
20181039 Gestion des organisations de I'économie 2022-2023 6 ans 2027-2028
sociale et solidaire
20181040 Logistique et pilotage des flux 2022-2023 6 ans  2027-2028
20181041 Management et gestion des 2022-2023 6 ans 2027-2028
organisations
20181042 Métlers de ta gestion et de la 2022-2023 6 ans 2027-2028
comptabllité ; comptabilité et paie -
20181043 Métiers de la gestion et de la 2022-2023 6 ans  2027-2028
comptabilité : responsable de
portefeullle clients en cabinet d'expertise
20181045 Organisation et gestion des 2022-2023 6 ans 2027-2028
établissements hiteliers et de
restauration
Domaine SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES
Licence(s) professionnelle(s)
établissement(s) co- année - fin
mention accrédité(s) d‘accréditation dureel d‘accréditation
20220097 Gestion de projets et structures 2022-2023 6ans  2027-20286
artistiques et culturels
20181047 Guide conférencier 2022-2023 6 ans 2027-2028
Domaine SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE
Licence(s) professionnelle(s)
mention établissement(s) co- annge duréel - fin
accrédité(s) d’accréditation d‘accréditation
2022-2023 6ans  2027-2028




20181050 Maitrise de "énergie, électricité, 2022-2023 6 ans 2027-2028
développement durable
20220094 Métiers de Finformatique : conception, 2022-2023 6 ans 2027-2028
développerment et test de logiciels
20220095 Métiers de la mer 2022-2023 6ans  2027-2028
20181052 Métiers de i'"énergétique, de 2022-2023 6ans  2027-2028
Fenvironnement et du génie climatique
Domaine ARTS, LETTRES, LANGUES
Master(s)
, Etablissement(s) co- année el fin
mention(s) accrédité(s) d'accréditation duré d’accréditation
20181054 Francais langue étrangére 2022-2023 6 ans 2027-2028
20220098 Humanités - 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181056 Langues, littératures et civilisations 2022-2023 6ans  2027-2028
étrangéres et réglonales
Domaine DROIT, ECONOMIE, GESTION
Master(s)
X établissement(s) co- année ' fin
) mention(s) accrédité(s) d‘accréditation durée d’accréditation
20181057 Droit privé 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181058 Droit _public 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181059 Economie appliquee 2022-2023 6 ans 2027-2028
20220100 Management 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181060 Monnaie, banque, finance, assurance 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181061 Sclence politique 2022-2023 6 ans 2027-2028
. Domaine SCIENCES ET TECHNIQUES DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
Master(s)
‘ . établissement(s) co- annéde fin
mention(s) accrédité(s) d'accréditation durée d'accréditation
20181083 STAPS ; entrainement et optimisation 2022-2023 6 ans 2027-2028
de la performance sportive
Domaine SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES
Master(s)
établissement(s) co- année . fin
mention(s) accrédité(s) d'accréditation durée d'accréditation
20181062 Gestion de 'environnement 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181063 Géographie, aménagement, - 2022-2023 6 ans 2027-2028
environnement et développement
20181065 Histoire, civitisati_ons, patrimoine 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181067 Information, communication 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181069 Sciences de ['éducation 2022-2023  6Gans  2027-2028




Domaine SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTE

Master(s)
. établissement(s) co- année . fin
mention(s) : accrédité(s} d'accréditation durée d‘accréditation
20170570 Blodiversité, écologie et évolution © AGROPARISTECH, 2022-2023 6 ans 2027-2028
GUYANE
20181073 Biologle-santé 2022-2023 6ans  2027-2028
20181074 Chimie : ) 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181062 Gestion de 'environnement 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181078 Informatique 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181079 Mathématiques et applications _ 2022-2023 6ans  2027-2028
20181080 Méthodes informatiques appliquées &' 2022-2023 6 ans 20272028
la gestion des entreprises - MIAGE
20181082 Risques et environnement ‘ 2022-2023 6 ans 2027-2028
20181083 STAPS : entrainement et optimisation 2022-2023 6 ans 2027-2028
de la performance sportive Co ’ ‘
20220099 Sciences de la matidre : 2022-2023 "6 ans 2027-2028

DIPLOME NATIONAL DE DOCTORAT

Ecole Doctorale dans laquelle |'établissement délivre le dipldme de doctorat

Accréditée pour une durée de 2 ans de 2022-2023 a fin 2023-2024

.- Etablissements co-

SRR N R Tl ST accrédités
. CDC - N ciand R _’__:nh_tu_l_é-'._ S _Pé.ll:@nc Bélivrance
R : ‘ : : partai;éé ‘. conjointe

{ !

1410 636 Dynamique des environnemenis dans l'espace
Caraibes-Amériques ( DEECA)

*CDC {champs disciplinaires cancemés) : 1 - Mathématiques et leurs interactions; 2 - Physique; 3 - Sciences de la
Terre et de I'Univers, Espace; 4 - Chimie ; 5 - Biologie, Médecine, Santé ; 6 - Sciences humaines et huranités
nouvelles ; 7 - Sciences de |la Société ; 8 - Sciences pour l'ingénieur ; 9 - Sciences et technologies de finformation
et de la communicalion ; 10 - Sciences agronomiques et écologiques .

.Liste des 22 segments pr&fessionnels auxquels est rattaché le dipléme de doctorat

Activités du numérique

Tourisme hilellerie reslauration

Culture, Art, Speclacle-

Construction Travaux publics urbanisme
Eau, environnement, développemeant durable




Santé humaine et action sociale

industries chimiques et matériaux

Production et Distribution des énergies {ossiles et renouvelables

Service aux entreprises et aux collectivilés

Industries du malérie! de transport

Sécurité défense

Information communication

Aclivilés juridiques et administratives

Industries extractives

" Activités financigres et immobiliéres

Industries manufacluriéres

Education formalion

Sport et activité physique

Agro-alimentaire

_Agticulture

Textile, Habiflement, Mode

Commerce

Licences professionnelles « Bachelor Universitaire de Technologie » (LP BUT)

Accréditation pour 6 ans de 2022-2023 3 2027-2028

T Site Spécialités Parcours
T de fa Salnt- .| Carrigres Sociales Animation sociale et socioculturelle
Guadeloupe | Claude .
UT deta Saint- ; .Coordination et gestion des étabiissements et services
Carriéres Soclales . A
Guadeloupe | Claude sanitaires et soclaux
fUT dela Saint- . . Lo
Guadeloupe | Claude Génie Biologique Agronamie
iUt dela Saint- oo . —rs . .
Guadeloupe | Claude. Génie !}lologlque Sciences de l'aliment et blotechnoiogle
WTdela Saint- - . " .
Guadeloupe | Claude Génie Biologique Sciences de I'environnement et écotechnologies
. Gestion des
IUT de fa Saint- Entreprises et des Gestion comptable, fiscale et financiére
Guadeloupe | Claude o :
Administrations .
: Gestion des .
IUT de fa Saint- .| Entreprises et des Gestion, entrepreneuriat et management d'activités
Guadeloupe | Claude . . ) : )
Administrations .
iUTdela Saint- Mét '?rs,dl.J ‘s ]
- Multimédia et de Création numérique
Guadeloupe | Claude .
Finternet




Ut Site Spécialitds Parcours
. Métiers du
ut dg la Saint- Multimédia et de Développement web et dispositifs interactifs
Guadeloupe | Claude .
l'internet
IUT de la Schoelch | Sestian des . . _
: Entreprises et des Gestion, entrepreneuriat et management d'activités
iartinique er L .
Administrations
tdela
iUTdela Schoelch Ma.na_gemen E . . .
L logistique et des Mobilité et supply chain connectées
Martinique er
. transports .
WUT dela Scheelch | Hygiéne Sécurité Science du danger et management des risques .
Martinigue er Environnement professionnels technologigues et environnementaux
IUTdela Schoelch . Réalisation d'applications : conception, développement,
. informatique .
Martinique er A ‘ validation
: ‘ i e R .
UT de ‘Ia Schoelch Techmquegss_si ; Marketing digital, e-business et entrepreneuriat
Martinique. er Commercialisation ]
IUT de la Schoelch Techn:qu?s .de , Marketing‘et management du point de vente
Martinique er Convmnercialisation )

FORMATIONS DE SANTE REGLEMENTEES

Accréditation pour 6 ans de 2022-2023 a 2027-2028

- MEDECINE — UFR Santé

Spécialités médicales
- Anatomie et cytologie pathologiques
- Cardiologie et maladies vasculaires

Intitulé du dipléme
conformément 4 la réglementation

‘.Dlplo’me; de formation genérélé en scicﬁc..és.médi.bales (DFGHSM) |

- Dermatologie et vénéréologie.

- Endocrinologie, diabétologie, maladies métaboliques
- Gastro-entérologie et hépatologie

- Hématologie




- Médecine interne

- Médecine nucléaire

- Médecine physique et de réadaptation -
- Néphrologie

- Neurologie

- Oncologie

- Pneumologie

- Radiodiagnostic et imagerie médicale

- Rhumatologie

Spécialités chirurgicales
- Chirurgie générale
- Neurochirurgie
- Ophtalmologie
- Oto-rhino-laryngologie et chirurgie cervico-faciale

| dutres spécialités

- Anesthésie-réanimation
Biologie médicale
Gynécologie médicale
Gynécologie-ohstétrique
Médecine générale
Médecine du travail
Pédiatrie

Psychiatrie

Santé publique et médecine sociale.

1

Di

Anatomie et cytologie pathologiques
.- Anesthésie-réanimation
Biologie médicale
Chirurgie orthopédique et traumatologique
. Chirurgie pédiatrigue
Chirurgie thoracique et cardiovasculaire
Chirurgie viscérale et digestive
Dermatologie et vénérologie

9. Endocrinologie-diabétologie-nutrition

10. Génétigue médicale

11. Gériatrie

12. Gynécologie médicale
" 13. Gynécologie ohstétrique

14. Hématologie

15. Hépato-gastro-entérologie

16. Maladies infectieuses et tropicales

17. Médecine cardiovasculaire

18. Médecine d'urgence

19. Médecine et santé au travail

20. Médecine générale

N W e wN e
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21, Médecine intensive-réanimation
' 22. Médecine interne et immunologie clinique
23. Médecine légale et expertises médicales
24. Médecine nucléaire -
25. Médecine physigue et de réadaptation
26. Médecine vasculaire
27. Néphrologie
28. Neurochirurgie
29. Neurologie
30. Oncologie
31. Ophtaimologie
32. Oto-rhino-laryngologie-chirurgie cervico-faciale
33. pédiatrie
34. Pneumologie
35. Psychiatrie
36. Radiologie et imagerie médicale
37. Rhumatologie
'38. Santé publique
39. Urologie.

- Chirurgie orthopedlque et traumatologle
- Chirurgie thoracique et cardio-vascufaire
- Chirurgie urologique '

- Chirurgie viscérale et digestive

- Gériatrie

- Réanimation médicale

- Addictologie

- Cancérologie

- Médecine vasculaire
- Néonatologie

- Nutrition

- Pathologie infectieuse et tropicale, clinique et biologique
- Psychiatrie de I'enfant et de 'adolescent.

MAIEUTIQUE -~ UFR Santé

" Intitulé du dipléme
conformement a la reglementatmn
: - ' e ler cycle
Dipléme de formation génerale en sciences maleutiques
(DFGSMa) :
~ 2ad cycle

10



Diplome d’Etat de sage-femme

ORTHOPHONIE - UER Santé

Intitulé du diplome

conformément 3 la réglementation
R ler cycle et 2eme cycle

Certificat de capacité d’orthophoniste

11
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CONSEN DEPARTMENTAL
DELAGUADAIGUPE

Convention — cadre de partenariat

Entre le Conseil départemental de la Guadeloupe et Funiversité des Antilles

ENTRE:

Le Conseil départemental de la Guadeloupe, dont le siége est situé 3 [Hbte! du Département Boulevard du
gouverneur Général Félix Eboué — 97100 Basse-Terre représenté par son président en exercice Monsieur Guy
LOSBAR

Ci-aprés désigné « conseit départemental de la Guadeloupe » ou « conseil départemental »
ET

Yuniversité des Antilles, Etablissement Public & Caractére Scientifique, Culturel et Professionnel (EPCSCP}
dont le siége est situé sur le Campus de Fouillote, BP250, 97157 Pointe-a-Pitre représentée par son président
en exercice le Professeur Michel GEQFFROY

Ci-aprés désignée « université des Antilfes » ou « UA »

‘Préambute -

te conseil départemental de la Guadeloupe, collectivité de la solidarité et de l'action sociale par excellence
dans tout l'archipel, souhaite apporter son soutien aux 8 200 étudiants du pdle Guadeloupe de 'université
des Antilles dont prés de 45% sont boursiers. Dans ce contexte de fragilité économique du monde estudiantin,
it est essentiel de prévoir des dispositifs adaptés et pérennes afin de venir en aide & une jeunesse qui fait
parfois face 3 d'importantes difficultés pour étudier et dont dépend l'avenir du territaire.

Le conseil départemental et 'université des Antilles, canscients de Y'importance de leurs roles respectifs dans
le développement du territoire guadeloupéen, décident d'unir teurs compétences afin d'offrir 3 la jeunesse
étudiante de Guadetoupe un cadre d'études optimal et des opportunités sociales en matiére de mobilité et
d’insertion professionnelle.

Considérant que le conseit départemental de fa Guadetoupe souhaite accompagner université des Antilles
dans les domaines de la solidarité et de Paction saciale en faveur des étudiants de Iarchipel.

Considérant les engagements pris par I'université des Antilles vis-a-vis de ses territoires d’'implantation dans
le cadre de la délibération n® 2023-35 de son conseil d'administration en date du 31 mal 2023.

Considérant que I'université des Antilles a notamment pour ambition de renforcer ce lieu de formation, de
recherche et d'innovation en garantissant un cadre optimal d'étude et de travail en Guadeloupe selon les
dispositions ci-aprés :

/8
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CONTHL DEPANTEMENTAL

DELA GUADTOURE

Article 1: Objet - ¢

La présente convention-cadre a pour objet de mettre en place un partenariat entre le conseil départemental
de la Guadeloupe et l'université des Antilles notamment sur les thématiques suivantes :

1. Gestion prévisionnelle des emplois et des compétences

Cuniversité des Antilles entend développer davantage de formations stratégiques pour le territoire
permettant de délivrer des dipldmes dans des domaines paintus.

Afin de s'inscrire dans une gestion prévisionnelle des emplois et des compétences {GPEC) efficiente,

Yadéquation entre les emplois, les effectifs, les compétences d'une part et la stratégie et les besoins du
territoire d'autre part sera favorisée,

En concertation avec le conseil départemental, F'université des Antilles identifiera des compétences
nécessaires au territoire de Guadeloupe afin de les décliner au sein de ses formations initiale et continue.
Lorsque cela sera possible, les formations concernées feront I‘objet de contrats d'apprentissage,

Le conseil départemental de la Guadeloupe accueillera dans ses services les étudiants de université des

Antilles par le biais de contrats d'apprentissage et contribuera ainsi 3 insertion professionnelle des jeunes
diplomés,

Atitre d’exemple, le Master « ingénierie, gouvernance et pilotage de grands projets » et le parcours « science
po » pourront bénéficier du soutien du consell départemental :

- Le Master « ingénierie, gouvernance et pilotage de grands projets ouvrira en septembre 2024. 1l
répondra 4 la nécessité de former des professionnels au montage et au pllotage de grands projets. Il
fournira au territoire des dipldmés de haut niveau capables de rejoindre les collectivités, entreprises
et administrations souhaitant renforcer leurs capacités 3 répondre a des appels A projets nationaux
ouinternationaux ou encore 3 des appels & manifestation d'intérét. Le pilotage, la gestion, l'ingénierie
et |la gouvernance de grands projets sont autant de leviers de développement du territoire.

- Le parcours Sciences Po dispensé sur le campus du camp Jacob va offrit la possibilité aux meilleurs
étudiants de suivre des enseignements complémentaires et d'obtenir 2 I'issue de [a troisiame année
de licence, un dipldme universitaire parcours d'excellence Sciences Po Paris ainsi que la possibiiité
d'accéder au grand oral. li s'agit a de contribuer a la formation des élites de demain en accompagnant
les étudiants qui se distinguent par leurs capacités d‘analyse et leur ouverture d'esprit.

Des cycles de formation ambitieux des doctorants incluant les socio-professionnels du territoive ainsi que
Forganisation de manifestations scientifiques entre le monde économique et les futurs docteurs seront mis
en place afin de renforcer I'insertion professionnelie des dipidmés de haut niveau.

Le département a sous sa responsabilité plusieurs institutions patrimoniales et culturelles dont les archives
départementales et plusieurs musées. Les collections de documents, d'objets, de piéces archéolagiques
conservées dans ces établissements constituent des ressources inestimables pouvant servir de supports 3
des travaux de recherche dans différentes disciplines,

Le Département accordera une bourse doctorale d'un montant de 102 000 euros soit 34 000 euros par
année pour une thése de doctorat d'une durée de 3 ans pour des travaux de recherche portant sur la
valorisation de ces ressources. Le Département s'engage 3 accompagner trois étudiants sur trois années.
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DE LA GUEDTEOLPE

Le Département identifie également un besoin de cadres dans les métiers du patrimoine. Luniversité se
propose d'ouvrir :

- Une licence professionnelle mention « valorisation du patrimoine historigue et culturel »,

- Unparcours au sein du Master mention « Histoire, civilisations, patrimoine »,

La licence professionnelle formera des professionnels qualifiés en matiére de meédiation culturelle, de
conservation et d'animation du patrimoine. Le Master formera des cadres des métiers du patrimoine.

Dans le cadre des enseignements mis en place dans les métiers du patrimoine, des archives et de la gestion
des informations publiques et privées, les éiudiants qui suivront cet enseignement pourront étre en
apprentissage dans ces différents domaines. lIs contribueront notamment au traitement de certains fonds
anciens conservés aux archives difficilement communicables car jamais classés de maniére systématique.

Le Conseil départemental de la Guadeloupe soutient les formations identifiées dans le cadre d'une GPEC
élaborée conjointement avec 'université des Antilles en accueitlant des étudiants de ces formations par e
biais de contrats dapprentissage.

Le coiit unitaire d'un cantrat d'apprentissage de & mois est estimé 3 650 eurgs par mois soit 3 900 euros
sur 6 mois. Cet accompagnement concernerait 5 étudiants soit 19 500 euros,

Le colit unitaire pour 'guverture d’une formation est estimé 3 125 000 euros.

Le Consell départemental de la Guadeloupe apporte un soutien financier aux étudiants disposant de trop
faibles ressources et devant effectuer des maobilités dans le cadre des formations d'excellence telles que le
Master « ingénterle, gouvernance et pilotage de grands grojets » ou encore le parcours d'excellence
Sciences Po.

Le codt unitaire pour la mobilité d'un dtudiant est estimé & 1 800 euros f{le hillet d'avion PTP-ORY,
Fhébergement durant 1 semaine et {e per diem). Ce soutien {inancier concernerait 10 étudiants sait 18 000
euros,

Le Conseil départemental de la Guadeloupe participe au financement des manifestations dédiées aux
doctorants et aux jeunes docteurs de l'université des Antilles visant a accroitre leur insertion
professionnelle au sein du territoire.

Le coiit d'une manifestation est estimé & 2 500 euros (le buffet et Yaccuell des invités).

2. Observatoire des politiques publiques

Le Conseil départemental de fa Guadeloupe souhaite mettre en place un observatoire des politiques
publiques afin de développer une connaissance fine des problématiques dans le domaine social, de l'insertion,
de I'éducation, de la eulture ou encore de Faménagement a {'échelle du territoire guadeloupéen.

Funiversité des Antilles se propose d’accompagner le Conseil départemental dans cette démarche par le biais
de 1a participation d’universitaires cu encore d'étudiants aux différentes réflexions menées dans le cadre de
stages ou de théses de doctorat. Luniversité se propose d'intervenir dans le traitement statistique des
nombreuses données recueillies par I'observatoire.

A la demande du consell départemental de la Guadeloupe, Puniversité des Antilles participe aux réflexions
et teavaux refatifs 3 Pobservatoire des politiques publiques sur des sujets relevant de ses compétences
scientifiques.
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3. Campagaes d'information et de prévention en matizre de santé

Les enjeux liés a la santé sont fondamentaux pour le territoire. Puniversité des Antilles 3 travers 'UFR Santé
Hyacinthe Bastaraud a unréle stratégique a jouer dans la politique de santé aux Antilles frangaises, en Guyane
et dans |la Caraibe. Le caractére essentiel de cette faculté n'est plus & démonter et doit &tre inscrit dans une
dynarnique servant la diversification des profils, Fintérét des paputations au sein de territoires ol les déserts
médicaux sont nombreux et ol les exigences vis-3-vis des futurs praticiens et des centres hospitaliers
universitaires sont importants.

Le Conseil départemental et l'université des Antilles souhaitent mettre en place des campagnes
d'information et de prévention en matidre de santé 3 destination des dtudiants et des personnels de FUA.
Les pathologies ayant une forte prévalence aux Antilles nécessitent en effet un investissement particulier de
la part de 'ensemble des acteurs concernés. Le service universitaire de médecine préventive et de promotion
de la santé de 'université des Antilles assurera {a coordination de ces différentes campagnes.

Conscient de la nécessité de soutenir un systéme de santé encore fragile, le Conseil départemental apportera
son aide au fonctionnement de [a facuité de médecine Hyacinthe Bastaraud en prenant & sa charge la
rémunération de deux chefs de cliniques, acteurs essentiels A la formation des futurs médecins.

Le Conseil départementat de la Guadeloupe et Puniversité des Antilles méneront canjointement des actions
dans le domaine de [a santé. Des tampagnes d'information et de prévention seront arganisées par les deux
institutions & destination des étudiants et des personnels de Funiversité.

Le coiit d'une manifestation est estimé a 10 000 euros {le buffet, les stands, les produits, les intervenants )
professiannels),

te Conseil départemental de la Guadeloupe prendra 3 sa charge la rémunération de deux chefs de clinique.

4. Vigillissement de la population guadeloupéenne

Dans les années 3 venir, la Guadeloupe devra relever le défi du vieillissement de sa population et plus encore
seton I'tNSEE, & I'horizon 2030, de la dépendance de ses seniars. Cette problématique est un véritable enjeu
de société qui touche a la fois le domaine de {a santé, de I'économie, du logerment, du transport, du tourisme
ou encore de la culture. En décembre 2022, 'UA a créé une unité de recherche en santé dédide au
vieillissernent en mettant ainsi 4 la disposition de ses territoires un outi performant alors méme que la prise
en charge des personnes fgées devient un sujet de plus en plus préoccupant. Le développement de stratégies
pertinentes de prise en charge et d'hébergement des personnes dgées est devenu un enjeu crucial. Siles
politiques de santé sont aujourd'hui orientées vers le maintien des personnes gées A domicile ou la prise en
charge de fa dépendance lourde en EHPAD, if existe des solutions transitoires ou alternatives a
I'institutionnalisation pouvant répondre aux besoins individuels des personnes dgées, lorsque le maintien a
domicile n'est plus possible ou souhaitable. Etudier ces nouvelles solutions, adaptées au territoire
guadeloupéen, est une priorité dans le contexte actuel et cela nécessite des moyens que le conseil
départemental pourrait apporter aux chercheurs de l'université des Antilles.

Le Conseil départemental de la Guadeloupe et Funiversité des Antilles font du vieillissement de la
population guadeloupéenne un sujet majeur et s'engagent 2 agit ensemble dans ce domalne. Un soutien
sera apporté par te consell départemental aux recherches médicales entreprises & 'UA et dédides au
vieillissement dans notee contexte antlilais.
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5. Qualité de vie et innovation en faveur des étudiants

L'université des Antilies est un lieu d'innovation pour les étudiants et participe pieinement au développement
du territoire. A ce titre, 'UA entend mettre en place des Eab labs afin de permettre aux étudiants de créer,
d'innover et de développer des projets ambitieux. Les Fab labs jouent un rdle sacial significatif puisqu'ils
permettent 4 des étudiants n'ayant pas accés a certaines technotogies, faute de moyens, d'inventer, de créer
et d'innover ensemble dans un espace dédié.

Prigritairement implantés sur les campus de Fouillole et du Camp Jacob, les Fab labs permettront aux
étudiants de partager et d'échanger des connaissances, des savoir-faire sur un logiciel ou une machine, et
d’organiser des « after-work » innovants.

Le Conseil départemental de la Guadeloupe contribuera 2 [a mise a disposition d'outils numériques et de
matériel performant pour les utilisateurs gui pourront s'y retrouver afin de dynamiser le tissu économique
lacal,

En collaboration avec les étudiants de 'université des Antilles {élus étudiants, assodiations, etc.) des réftexions
seront menées avec le Conseil départemental de [a Guadeloupe afin de mettre en place des dispositifs d’aide
soctale aux gublics les plus fragiles. Le don d'ordinateurs aux étudiants en difficulté économique, le
renforcement de la continuité territoriale pour les étudiants originaires de la Désirade, de Marie-Galante ou
des Saintes sont autant de sujets prégnants auxquels le département pourra apporter des réponses.

Le conseil départemental de la Guadeloupe contribue & Iamélioration des conditions d'étude sur les
campus du Péle universitaire de Guadeloupe en assurant le financement de projets innovants,

te conseil départemental financera deux Fab lahs {un sur le campus de Foulllole et un sur le campus de
Camp Jacob). Le cofit unitaire d'un Fab lab est estimé & 20 000 euros soit 40 600 euros pour 2 Fab labs.

Un financement d’'un montant de 40 000 euros sera donc apportd pour accompagner les projets innovanats
portés par les étudiants.

Le Conseil départemental accompagne également les étudiants par le biais de dispositif d'aide sociale,
notamment en mettant a leur disposition chague année 25 ordinateurs portables et en accompagnant des
étudiants de Farchipel guadeloupéen dans leur mohiiité entre les iles de Guadeloupe et feur campus de
rattachement,

Le colit unitaire d'un ordinateur est estimé 3 1 000 euros soit 25 000 euros pour 25 ordinateurs,

Le coiit d’un billet aller-retour Guadeloupe - Martinigue est estimé 4 300 eurgs soit 6 000 euros pour 20
dtudiants.

Le codit de deux déplacements dans les iles de la Guadeloupe est estim#é 4 120 euros soit 3 600 eurgs pour
310 &tudiants.

6. [Manifestations en collaboration avec le conseil départemental de la Guadeloupe

Le conseil départemental de la Guadeloupe et l'université des Antilles établissent chaque année un
programme de manifestations & destination des étudiants ou du grand public sur des sujets de société
majeurs. Une master class destinée aux étudiants de luniversité des Antilles pourra étre organisée
conjointement. Ces temps d'échange avec les étudiants sont des noments uniques au cours desquels le
prisme de la jeunesse est mis en exergue.
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Le conseil départemental poutra également étre associé & organisation de la venue de I'invité annuel du
parcours d'excellence Sclences Po. Chaque année en effet une personnalité au parcours inspirant est conviée

a donner une conférence destinée aux étudiants de la filiére science po du campus du Camp Jacob.

Puniversité des Antilles et le Conseil départemental de la Guadeloupe s’associent afin de réaliser une
manifestation d'envergure destinées aux étudiants ou au grand pubfic.

Le codt d'une manifestation est estimé 3 4 000 euros (le buffet, les intervenants professionnels).

7. Liens avec les Amérigues

Luniversité des Antilles et le Conseil départemental de la Guadeloupe souhaitent favoriser la création de liens
forts et pérennes avec ['université d'Howard & Washington DC aux Etats-Unis d’Amérique.

Une convention tripartite sera signée avec 'université d'Howard, le conseil départemental et I'université des
Antilles, Elle présentera I'ensemble des actions communes entre ces trois institutions et précisera notamment

tes actions de mobilités entrantes et sortantes des étudiants et des personnels des deux universités
concernées,

Le Conseil départemental de la Guadeloupe accompagne financigrement fa mobilité des étudiants de la

licence langues étrangéres appliquées dans [e cadre de leur stage obligatoire dans les pays de la Caraibe oy
dans les Amérigues.

Euniversité des Antllles et le Consell départemental de la Guadeloupe s'associent afin de favoriser la
mobilité des étudiants et du personnel de {'UA dans Fespace américaln et caribéen,

Le codt unitaire pour la mobilité d'un étudiant dans fa Caraibe est estimé 3 2 000 euros (le billet d'avion et

Yhébergement). Ce soutien financier concernerait 25 étudiants solt 50 000 euros,

8. Partenariat culture!

Le Département proposera un pass culture qui facilitera 'accés des étudiants aux institutions culturelles
relevant de sa responsabilité et qui leur offrira 'opportunité de rencontres privitégiées avec les personnalités
et les artistes invités a des manifestations organisées par Ia collectivité ou ses partenaires.

Luniversité des Antilles et le Consell départemental de fa Guadeloupe s'associent afin de réaliser des
manifestations culturelles ou artistiques d’envergure destinges aux étudiants ou au grand public.
Le cofit d’une manifestation est estimé a 5 000 euros {le buffet, fes Intervenants professionnels).

Article 2 : Engagements de I'université des Antiltes

Luniversité des Antilles s‘engage a mettre en place les actions mentionnées a article 1 et établir des bilans
annuels.

Uuniversité des Antilles s'engage & valoriser les actions relevant de celte convention par la sollicitation des
médias et la mise en ceuvre des moyens de communication. It devra &tre fait état du présent partenariat dans
toute communication réalisée dans {e cadre de son exécution. Les parties devront 8tre identifiées sur tout
document ou action par apposition des deux logos.
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Article 3 : Engagements du Consell départementa! de la Guadeloupe

Le Conseil départemental de la Guadeloupe sengage sur une enveloppe annuelle moyenne de 450 000 euras
de crédits afin de financer cette conveation - cadre de partenariat.

La commission de suivi se chargera de ventiler les crédits mobilisés chaque année par le Conseil
départementat de [a Guadeloupe sur les mesures gui figurent dans le tableau en annexe.

Le Conseil départementat de la Guadeloupe s'engage & valoriser les actions relevant de cette convention par
fa sollicitation des médias et la mise en ceuvre des moyens de communication. Il devra étre fait état du présent
partenariat dans toute communication réalisée dans le cadre de son exécution. Les parties devrent étre
identifiées sur tout document ou action par apposition des deux logos.

Article 4 : Durée de ia convention — Résiliation — Madification '

La présente conwvention est établie pour une durée de trols ans 3 compter de sa signature. Elie est
renouvelable une fois par tacite reconduction. Elle pourra étre dénoncée dtout moment a Pinitiative de Fune
ou de |'autre partie sous réserve de respecter un préavis de six mois adressé par lettre recommandée avec
accusé de réception. Les parties s'accorderont sur les modalités de résiliation dans le cadre des prajets en
cours, notamment cewcincluant fes étudiants.

La présente canvention pourra étre modifiée exclusivement par voie davenant signé des parties.

Article 5 : Suivi de I'exécution de 1a convention <

La présente convention-cadre fera 'objet de conventions d'application selon les projets qui seront portés.
Un plan d'action décrivant les actions précises & mener et leur calendrier est établi par les deux partenaires
dans les deux mols suivant la signature de la présente convention.

Un bilan annuel de la mise en ceuvre de fa convention-cadre et de ses conventions d'application sera effectué
en fin d'année universitaire par {'université des Antilles et sera présentédans le cadre d'un comité de pilotage
réunissant tes deux parties.

Article 6 ; Réglement des litiges
En cas de litige survenant dans l'interprétation etfou F'exécution de la présente convention, les parties

tenteront de trouver une solution amiable. §i cette procédure s'avére infructueuse, les parties pourront saisir
le tribunal administratif tercitoriateraent compétent.

Fait en deux exemplalres originaux.
Fait 3 Pointe-A-Pitee, le 20 décembre 2023
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ANNEXE : POSTE DE DEPENSES

Bawine doclorale 2attribution duaek L) coe thice 4o trob ¥ q

Contat d'apprealissage 1rdatisé dansle cadre dela gestion pod
compétencesaxdsiueles méliRisdup Teee (5 & budfant ¢ FY

Farmatlon :rdaliide dans le cadie de la getlon prdvisioanelle Jesemplols et des
comphtences, axte pilrlmatae, archives, gestlon:

desemplols et des

Mobillsd des dtudfantsh {10 nudt d1)

Manlfestalion doctorant poyrteut inseition piofesioneeiie

Manlfestation villige varéd

chefselinique {cémunération pour deus chets clinlque)

eeojersinnovaats dludlaats ferdatlonde deux b lab}

Qudiaateurs (25 Etudlaaly concerndy)

TeansporisMartiolque (26 dtadiantsconceinds)

Transportsdesd delowge (30 &udi &}

Mantle statian d'eavergura (L manifestation}

Mobllité Caralbe (25 frudiantscontemds)

Mol \ Culturelte it Hestatl
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